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Anexo 16: Evidencia de socializacion del P.H.E. a entidades de apoyo
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ASUNTQ: Invitacién socializacion Plan Hospitalario de Emergencias

Respetada Doctlora

La administracién municipal, a través de la Secrelaria de Proteccion Social, de
acuerdo a Ias exigencias de la Supersalud y la ley 1523 de 2012 se viene
adelantando la inspeccion y vigilancia a los planes Hospitalarios de Emergencia
de la red prestadora de servicios en salud, por lo tanto solicitamos de manera
comedida nos sea socializado a los integrantes del area operaliva del Concejo
Municipal de Gestion del Riesgo su plan que ha formulado a nivel institucional con
proyeccion para el afic 2017, el dia lunes 14 de agosto del presente afio de 900 a
11.00 am, lugar Casa del Fundador Cra. 9 #19-56 salon de presidentes, esto con
el fin de fortalecer ias acciones de respuesta ante una emergencia. Favor
confirmar su participacion al correo spssaludocupacionaltunja@gmail.com al telef
3202646724 Leny Alvarez eje emergencias y desastres Secretaria de Proteccién
Social.

Nos interesa que se haga énfasis en los siguientes aspectos:

Ficha técnica del plan

Objetivos

Informacién general de la institucion

ldentificacion y calificacion de ias amenazas internas y externas que generan
situacion de emergencia y desastre

Analisis de vulnerabilidad

Analisis de la capacidad de respuesta frente a emergencias (recursos disponibles,
eapteidad de atencion Yy de expansion)

comae hospitalario de emergencias, brigadas de emergencia actualizadas
wm plan hospitalario, declaracion de alerta y alarma (sistema interno para
ion de evento critico)

Acciones de respuesta para atender evento adverso, coordinacion externa
Actividades de difusion del plan hospitalario
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Ejercicios practicos (simulacones y simulacros)
Anexos del PHE de dicha insttucion

Agradecemos su colaboracion lodo en pro del bvenestar de la comunidad Tunjana
‘ES MEJOR ESTAR PREPARADOS PARA ALGO QUE TAL VEZ NO

SUCEDA, A QUE SUCEDA ALGO PARA LO CUAL NO ESTABAMOS
PREPARADOS".

Cordialmente,

SECRETARID D TECCION SOCIAL
JMENEZ ESPINOEA

T

- \.‘?3 ..
Proyecis: LERY FCVAREZ PUENTES
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